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ফাইনান্সিয়াল ন্সরপপার্ যং আইন, ২০১৫-এর ধারা ৩১ অনুিাপর ফাইনান্সিয়াল ন্সরপপার্ যং কাউন্সিল (এফআরন্সি)-এ তোরলকোভুক্ত 

নয় এমন ন্সনরীক্ষক বা ন্সনরীক্ষা ফাম য কর্তযক আইপনর ধারা ২(৮)-এ িংজ্ঞান্সয়ত “জনস্বার্ য িংস্থা”-িমূপের রনিীক্ষোকোর্ ট 

 রিচোলনো হপত রিিত র্োকোি রিধোন িপেপে;  

২. বতযমাপন লক্ষয করা র্াপে যর্, এফআরন্সিপত তান্সলকাভুক্ত নয় এমন ন্সনরীক্ষক ও ন্সনরীক্ষা ফাম য ন্সবন্সিন্ন জনস্বার্ য িংস্থায়  

ন্সনরীক্ষা যিবা প্রদান কপর চপলপে র্া আইপনর ধারা ৩১-এর সুস্পষ্ট লঙ্ঘন । ধোিো ৪৮ অনুিোপি আইন লঙ্ঘপনর েোরি ন্সেিাপব 

অনরধক  াঁচ (০৫) িেপিি কোিোদন্ড িো অন্যূন  াঁচ (০৫) লক্ষ টোকো জরিমোনো িো উভে দপন্ডি রিধোন িপেপে; 

৩. আপরা উপেখ্য যর্, আইপনর ধারা ৩৪ অনুিাপর জনস্বার্ য িিংস্থো কর্তযক রনিীক্ষক ন্সনপয়াপের যক্ষপে “অননুপমান্সদত ন্সনরীক্ষা 

চচ যা” ন্সেিাপব ন্সবপবন্সচত কার্ যক্রম, র্র্া তান্সলকাভুন্সক্ত স্থন্সেত, বান্সতল বা এফআরন্সি কর্তযক যকান ন্সনরীক্ষক বা ন্সনরীক্ষা ফাপম যর 

ন্সবরুপে প্রপয়াজনীয় ব্যবস্থা গ্রেপের সুপান্সরশ করা েপয়পে এমন যকান ন্সনরীক্ষক বা ন্সনরীক্ষা ফাম যপক ন্সনরীক্ষাকার্ য পন্সরচালনার 

জন্য ন্সনপয়াে প্রদান েপত ন্সবরত র্াকার ন্সবধান রপয়পে; 

উপর্য যক্ত ন্সবষয়ান্সদ ন্সবপবচনায়, িকল জনস্থার্ য িংস্থা এবং িকল ন্সনরীক্ষক ও ন্সনরীক্ষা ফাম যপক ফাইনান্সিয়াল ন্সরপপার্ যং আইন, 

২০১৫ -এর ধারা ৩১, ৩৪ ও ৪৮ প্রন্সতপালপনর ন্সনপদ যশ প্রদান করা র্োপে। যপশাদার একাউপেন্সি প্রন্সতষ্ঠানিমূেপক এতদ্িংক্রান্ত 

প্রপয়াজনীয় ব্যবস্থা গ্রেপের অনুপরাধ করা েপলা। 

 

 

 

  

 

জনস্বার্ য িংস্থার ন্সনরীক্ষা কার্ যক্রম িংক্রান্ত যনার্শ 
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